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健康与安全政策声明  

Computacenter 的政策是在合理可行的范围内创造和维持一个环境。此环境包括承诺消

除和/或减少对员工、客户、供应商、承包商、访客和公众成员的健康和安全风险。  

健康与安全方法的制定应基于对危险的识别和控制，以及对事故的预防来实施，特别是

那些涉及个人健康、伤害设备/财产损坏的事故。我们也会对险情报告（即识别不安全行

为或条件）进行调查，因为 Computacenter 认为这些报告是避免未来发生事故的重要方

法。这种方法是企业有效运作的一个重要和不可或缺的部分。  

Computacenter 认识到仅有一般健康与安全政策声明是不够的，更重要的是让每个相关

人员了解他们在执行该政策方面的责任。所有部门经理应确保该政策在其职责范围内得

到执行，该政策包含安全工作方法和条件的程序。  

除上述安排外，Computacenter应：  

• 在健康和安全表现方面保持一种持续不断的改进文化，并鼓励所有员工在安全行为

方面树立榜样。 

• 促进雇员和管理层在健康和安全问题上的参与和协商。 

• 以资金、设备、人员和时间的形式提供必要的资源，以确保健康与安全政策的实施

和维护。 

• Computacenter 将维护和监测一个在线法律合规性登记册，其中包括对履行法律和

其他法定要求的承诺。 

• Computacenter 健康、安全和环境（CC HSE）部门保留对政策和制定健康、安全

改进目标的责任。 

雇员应合理照顾自己和可能受其行为或不行为影响的其他人的健康和安全。所有员工都

明白，不遵守这一政策可能会导致纪律处分。 
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